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PARECER TÉCNICO DE ANÁLISE DA PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL 2023(Em atendimento à LeiFederal nº 13.019/20]4 e ao Decreto Municipal nº 17.708/201 7)

INSTITUIÇÃO ASSOCIAÇÃO ESPÍRITA À CAMINHO DA LUZ
Organização da Sociedade Civil (OSC) ASSOCIAÇÃO ESPÍRITA À CAMINHO DA LUZ
Tipo de parceria Termo de Colaboração 09/2019
Representante legal: Carla Fassaneli Rodrigues Galera
Técnico responsável Tamiris Janaia Januario Farias
Objeto da parceria
Prazo de execução do Termo vigente 01 de janeiro de 2023 até 31 de dezembro de 2023
Período de referência do relatório 01/01/2023 a 31/12/2023

Planejamento docente
Portfólios e registros de atividadesDocumentos utilizados como subsídio para Resultado das pesquisas de satisfaçãoelaboração do relatório anual de execução do Relatórios técnicos de monitoramento e avaliaçãoobjeto

1. Das metas e resultados alcançados e seus benefícios
Descrição sumária das metas e atividades estabelecidas
1.1. Descrição sumária das metas

Atendimento mensal de 80 crianças e adolescentes do Ensino Fundamental da redemunicipal de São José do Rio Preto, em agrupamentos para realização de oficinas,conforme meta pactuada com a Organização da Sociedade Civil e a Secretaria
Municipal de Educação, com variação para mais ou para menos de 10%.
Avaliação do desenvolvimento pedagógico discente por meio de relatórios trimestrais(março, junho, setembro e dezembro).
Análise e proposta de plano de desenvolvimento com base nos dados obtidos naAvaliação Diagnóstica aplicada pela Rede Municipal de Ensino.
Ampliação e recuperação de conteúdos, visando ao melhoramento do desempenhoescolar e à Educação Integral dos alunos na dimensão de ensino-aprendizagem.
Disponibilização de um ambiente seguro para permanência no contraturno escolar, sob asupervisão de equipe da OSC.
Realização de Planejamento e Reuniões Pedagógicas, conforme previsto no CalendárioEscolar anual.
Participação em reuniões da Rede Intersetorial do Território (mensal oubimestralmente).
Participação em reuniões de formação continuada de Coordenadores Pedagógicos.Acompanhar a frequência escolar dos alunos nas escolas de origem, por meio dedeclaração mensal com nome completo, RA e papel timbrado da U.E, visto que osalunos devem possuir bom desempenho e frequência mínima de 75% (setenta e cinco
por cento) no Ensino Regular e no Contraturno da OSC, a fim de evitar a perda da vaga.

1.2. Descrição sumária das atividades estabelecidas
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EDUCAÇÃOPara atingir as metas previstas no Plano de Trabalho, foram desenvolvidas as seguintes atividades:Artes Cênicas, Dança e Recreação, Orientação de Aprendizagem e Estudo, Jogos deRaciocínio/Matemáticos, Consciência Ecológica e Cultura da Paz.

1.3 Análise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do benefíciosocial obtido em razão da execução do objeto até o período, com base nos indicadoresestabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho

As atividades realizadas ao longo do ano de 2023 foram desenvolvidas com foco na prática,estimulando e proporcionando ações que facilitaram a transmissão do conhecimento, alcançandoresultados plenamente satisfatório relacionados ao desenvolvimento cognitivo, físico, social e nahabilidade de conhecer e reconhecer suas emoções.
O atingimento das metas pactuadas ocorreu de maneira palpável por meio de ações queaconteceram durante o atendimento através das oficinas, é possível afirmar que as mesmaspossibilitaram a construção da aprendizagem, levando em consideração as dificuldades dos alunosvisando superá-las.
Além do atendimento nos dias letivos (seguindo calendário escolar), a OSC realizou atendimentode Colônia de Férias, proporcionado atividades pedagógicas e de lazer, com foco em oportunizarmomentos de descontração e aprendizagem de forma lúdica, levando em consideração o período(recesso escolar) em que a criança necessita descansar da rotina escolar.

Registros:
Janeiro: Colônia de Férias
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Oficina Orientação de Aprendizagem e Estudos - Expectativas de aprendizagem: análise da
realidade de cada aluno, permitir a troca de experiências, em que o saber não se constitui apenas
no resultado do processo de aprendizagem, igualmente presente no processo de construção do
conhecimento, desse modo as habilidades desenvolvidas tornaram possível a execução das
próprias tarefas, pesquisas, ler e tirar dúvidas, discutir assuntos em grupos, revisar conteúdos eaté ajudar o colega num conteúdo que ele tenha dificuldade.

Oficina Jogos de Raciocínio/Matemático - Expectativas de aprendizagem: como grandes aliados
no desenvolvimento e na estruturação do pensamento do aluno, os conteúdos têm como objetivo
transferir meios de investigação para resolução de problemas matemáticos no processo de
resolução do jogo, como também para evolução na aprendizagem. Os jogos de raciocínio têm
fortalecido o desenvolvimento, estimulando habilidades cognitivas importantes para os alunos,
tais como memória, atenção e concentração, buscando solucionar problemas traçando estratégias
para vencer o oponente.

Oficina Consciência Ecológica - Expectativas de aprendizagem: expressar o que é essencial ao
aluno desenvolvendo práticas de consumo consciente e conscientização de preservação e cuidado
com o meio ambiente. Ao decorrer do processo as abordagens com os alunos têm construído
valores sociais de forma coletiva, conhecimentos, habilidades, atitudes e competências voltadas
para a conservação da natureza e sustentabilidade.

Oficina Cultura da Paz - Expectativas de aprendizagem: Cultivar a paz envolver e promovervalores como respeito, empatia, tolerância e cooperação. Tais praticas vem contribuindo para a
resolução de problemas entre os alunos, como também na formação de cidadãos conscientes e
comprometidos com a construção de uma sociedade mais justa e pacífica.

Oficina Arte Cênicas - Expectativas de aprendizagem: Ampliação de repertório cultural,
reconhecer-se como integrantes de um processo cultural, refletindo, compreendendo-se,
apropriando de conceitos e valorização dos procedimentos de uma criação ou produção artística.
Através da oficina foi possível destacar diferentes fragmentos que a arte oferece, podendo
perceber o trabalhado como meio de formação inseridos em diferentes situações cotidiana no
ambiente escolar.

Oficina Dança e Recreação - Expectativas de aprendizagem: Trabalhar o estímulo por meio de
atividades recreativas, permitindo que o aluno teste suas habilidades e descubra grande parte de
seu potencial. A atividades recreativa é reconhecida pelos alunos como uma das oficinas mais
queridas e esperadas, enriquecendo o cronograma de atividades semanal.

Das metas atingidas, podemos afirmar que foram alcançadas a ampliação e a recuperação de
conteúdos, o melhoramento do desempenho escolar de uma grande porcentagem dos atendidos
em sua dimensão de ensino-aprendizagem.

Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - São José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete (Qeducacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL
SÃO JOSÉ DO RIO PRETO

EDUCAÇÃO
Através de busca ativa conseguimos manter muitos alunos, firmando sua assiduidade, bom
desempenho, frequência mínima de 75%, e participação no atendimento. Porém, em alguns meses
do ano houve oscilação no número da meta pactuada (para menos de 10%), mas com auxílio e
orientação da gestora de parceria esse problema foi sanado através de apostilamento da meta
pactuada para o número de alcance da OSC.
Ao longo do ano a instituição ofertou espaço e ambiente seguro para permanência no contraturno
escolar, sob a supervisão de equipe junto a coordenação.
As reuniões pedagógicas oportunizaram meios de reflexão, pesquisas, planejamento de ações e
metodologias para serem replicadas em aula pelas pedagogas. Já as reuniões intersetoriais apesar
de terem acontecido com pouca frequência (bimestral), foram de grande valia, articulando órgãos
e diferentes profissões que compartilharam experiências e meios seguros de garantir os direitos
da criança e adolescente.
As reuniões de formação do coordenador pedagógico, contribuíram para troca de lindas
aprendizagens, experiências e capacitação do cargo de formasignificativa e contextualizada
(equipe de formação foi ímpar).

2. Dos aspectos facilitadores e dificultadores
Os aspectos facilitadores do atendimento, são os meios de realização das propostas de
atividades desenvolvidas junto aos alunos, de forma lúdica e recreativa as crianças se
interessam em participar aprendendo brincando.
Já os aspectos dificultadores, estão na convivência do dia a dia com crianças que tratam
transtornos e crianças inseridas em contextos familiares de vulnerabilidade, os quais
refletem no comportamento de enfrentamento e dificuldades em respeitar regras.
Pedagogas e coordenação buscam meios de mediações que possam amenizar esses
conflitos, como: atendimentos com responsáveis, registros e relatos de ocorrências,
tentativa de fortalecimento de vínculos através de roda de conversa e propostas de
atividades que levam a reflexão da situação vivida.

2. Dos efeitos da parceria
À parceria construída junto a SME a mais 20 anos de contraturno atendendo crianças e
adolescentes da comunidade, vem obtendo impactos importantes na vida dos alunos atendidos,
que vai desde a garantia das necessidades básicas, como: alimentação, acesso à educação,
ambiente seguro e acolhedor, assegurando a proteção e o amparo a crianças e adolescentes, bem
como aspectos sociais, econômicos e cultural.
Utilizada como ferramenta para colher informações sobre o desempenho da OSC, a pesquisa de
satisfação, apontou que estamos no caminho certo, logo, atendendo as expectativas dos familiares
dos alunos. Mesmo tendo pouca participação (21 respostas) as considerações em relação ao
atendimento são plenamente satisfatórias.

3. Conclusão
Conclui-se que o trabalho realizado ao longo do ano de 2023, ocorreu de forma satisfatória.
Podemos afirmar que, atingimos muitas metas, como: realização das oficinas pactuadas, através
de conteúdos atrativos com base na BNCC e Currículo Paulista, meta de atendimento de 80
alunos, recuperação e desenvolvimento de aprendizagens dos alunos da Rede Municipal.
Observamos um grande progresso no ensino-aprendizagem através dos conteúdos das oficinas
educativas complementares promovendo o crescimento integral dos atendidos.
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São José do Rio Preto, 31 de dezembro de 2023

Carla Fassaneli/R) drigues Galera
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